PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE MINAS GERAIS
Campus POCOS DE CALDAS

PUC Minas
Pocos de Caldas

EDITAL N°23/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE VAGAS PARA ORIENTADOR DE SERVICOS
PARA O “PROGRAMA DE EDUCACAO PELO TRABALHO PARA A SAUDE”
(PET-SAUDE CLIMA) 2026/2028

A Pontificia Universidade Catolica de Minas Gerais campus Pocos de Caldas em parceria com a Secretaria Municipal
de Saude de Pogos de Caldas/MG, tornam publico aos interessados que estdo abertas as inscri¢ces para selecao
simplificada de vagas para professores Tutores e Tutores Coordenadores Bolsistas para o Programa de Educagdo pelo
Trabalho para a Satde (PET-Saude Clima), promovido em conformidade com o Edital SGTES/MS n° 23, de 23 de
marco de 2026, considerando decreto n® 11.798, de 28 de novembro de 2023, e considerando a Lei n° 8.080, de 19
de setembro de 1990; a Lei n® 11.129, de 30 de junho de 2005, e a Portaria Interministerial MS/MEC n° 421, de 3 de
marco de 2010.

Cronograma
Publicacdo do Edital 24/06/2026
Prazo de inscricao 25/06/2026 até 02/07/2026
Homologacéo das inscri¢des A partir de 02/07/2026
Divulgacéo dos resultados A partir de 06/07/2026
Inicio das atividades 10/07/2026

1. DOS OBJETIVOS DO PET-SAUDE CLIMA

1.1 Objetivos gerais

O PET-Saude é uma iniciativa do Ministério da Satude, conduzida pela Secretaria de Gestdo do Trabalho
e da Educacdo na Saude — SGTES/MS, voltada a qualificacdo da integracdo ensino-servigo-
comunidade, tendo como pressuposto a educacdo pelo trabalho, a formacdo interprofissional, a
articulacéo entre ensino, pesquisa, extenséo e participacdo social, bem como o fortalecimento do Sistema
Unico de Satde — SUS.

O Programa de Educacéo pelo Trabalho para a Saude (PET-Saude), em sua tematica Clima, reconhece
que as mudancas climaticas e ambientais produzem efeitos relevantes sobre as populagdes, os territorios
e a organizacéo dos sistemas de saude, contribuindo para o agravamento de iniquidades sociais, raciais,
étnicas, territoriais e de género. Nesse contexto, torna-se necessario fortalecer respostas no ambito do
Sistema Unico de Satde (SUS) orientadas pela equidade e pela integralidade do cuidado, considerando
os desafios impostos pelas emergéncias climaticas e ambientais.

O PET-Saude Clima tem como finalidade desenvolver a¢Ges de educacdo pelo trabalho para a saude
relacionadas aos efeitos das mudancas climaticas e ambientais sobre a satde, considerando os territorios,
as vulnerabilidades socioambientais, a vigilancia em salide, a producéo do cuidado, a comunicacéo de
risco, a equidade, a justica climatica e a capacidade de resposta do SUS
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O Programa de Educacédo pelo Trabalho para a Saude (PET-Saude Clima) tem como objetivos gerais
articular a Secretaria Municipal de Salde e os cursos da area da satde e ciéncias Exatas e Tecnologicas
para desenvolverem e implementarem acgdes interdisciplinares a fim de:

a) Fortalecer estratégias interprofissionais de vigilancia em salde, atencdo a saude e comunicagao social
para desenvolver a capacidade adaptativa do cuidado no SUS frente a resiliéncia climatica, com foco na
equidade;

b) Promover o desenvolvimento de competéncias e habilidades no ambito do SUS orientadas a equidade
em saude e ao enfrentamento das iniquidades e desigualdades em salde agravadas pelas mudancas
climaticas e ambientais, em consonancia com o Plano Setorial de Adaptacdo a Mudanca do Clima do
Setor Saude (AdaptaSUS 2024-2035), com o Plano de Acdo em Saude de Belém e com o Programa
Brasil Saudavel: Unir para Cuidar, contribuindo para a qualificacdo das praticas de cuidado, vigilancia
em saude, comunicacdo, regulacdo do acesso e organizagdo das redes de atencao frente as emergéncias
climéaticas e ambientais. Contribuir para a melhoria do sistema de salde e a formacdo de futuros
profissionais;

c) Promover a Integracdo ensino-servigo-comunidade, de modo a incorporar, de forma transversal, as
tematicas da equidade em saude no enfrentamento as emergéncias climaticas e ambientais nos processos
formativos, em consonancia com as necessidades atuais do SUS.

1.2 Objetivos especificos

O Programa de Educagdo pelo Trabalho para a Salde (PET-Saude Clima) a ser desenvolvido possui a
seguinte tematica: “Entre Aguas e Territorios: Resiliéncia Climatica e Cuidado no SUS em Pogos de
Caldas”, com os seguintes objetivos especificos:

a) Criar estratégias para mapear e enfrentar riscos sanitarios e ambientais no territério, incluindo
eventos climaticos extremos, condi¢es de moradia, acesso a dgua de qualidade, saneamento basico,
seguranca alimentar e nutricional e exposi¢cfes ambientais, articulando informacg6es da vigilancia
epidemioldgica, ambiental, sanitaria e em saude do trabalhador com as necessidades de cuidado
identificadas;

b) Fortalecer a integracdo entre vigilancia em saude e atencdo basica no territorio - Desenvolver
estratégias interprofissionais para identificar, monitorar e responder a agravos relacionados as
mudancas climaticas, articulando vigilancia epidemioldgica, ambiental, sanitéria e satde do trabalhador
com as equipes de atencdo primaria.

c) Fortalecer a vigilancia popular em saude no territério, promovendo a participacdo ativa das
comunidades e movimentos sociais na identificacdo, analise e comunicacdo de riscos sanitarios e
ambientais relacionados as emergéncias climaticas e ambientais, em articulagdo com a vigilancia em
saude, contribuindo para respostas mais equanimes no contexto das mudancas climaticas e ambientais.

d) Analisar como 0 acesso aos servicos da Atencdo Especializada sé@o impactados pelas emergéncias
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climaticas e ambientais e acentuam as desigualdades frente aos marcadores de raga/etnia, de género,
regionais e sociais;

e) Construir estratégias para ampliacdo do acesso a Atencdo Especializada, a partir da anélise de
itinerarios terapéuticos reais de populacfes em situacdo de maior vulnerabilizacdo social e territorial
que sdo impactadas pelas emergéncias climaticas e ambientais, elaborando acdes para diminuicdo do
tempo de espera, analisando critérios de priorizagdo, fluxos e diretrizes assistenciais, referéncia e contra
referéncia;

f) Qualificar a gestdo do cuidado, fortalecendo a comunicacéo clinica e organizacional entre 0s pontos
da Rede de Atencédo a Saude, com foco na continuidade do cuidado, reducdo do tempo de espera e na
diminuicgdo de desfechos evitaveis relacionados a atrasos diagndsticos e terapéuticos

g) Elaborar acGes para enfrentar as desigualdades no acesso a informacdo e as tecnologias em saude,
identificando barreiras que afetam populacdes e territorios mais vulnerabilizados frente as emergéncias
climaticas e ambientais;

h) Construir estratégias para fortalecer a comunicacdo em salde relacionada as emergéncias climaticas
e ambientais nos territérios, considerando percepcbes de risco, circulacdo de informacgdes e
desinformacdes, diferentes linguas e linguagens, producéo de sentidos sobre salde, ambiente e cuidado,
e seus efeitos sobre 0 acesso, a adesdo as a¢des de promocao, prevencdo e cuidado no SUS;

2. DO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA

Para o desenvolvimento do Programa de Educacéo pelo Trabalho paraa Saude (PET-Salde Clima), serdo
estruturados trés eixos que terdo objetivos e atividades especificas, conforme determina o Edital
SGTES/MS n° 23, de 23 de margo de 2026:

Os eixos a seguir organizam as atividades dos projetos do PET-Saude: Clima, estruturando os processos
de ensino-aprendizagem, intervencdao e mudanca de praticas no SUS. Cada eixo expressa dimensdes
complementares do enfrentamento das emergéncias climaticas e ambientais

Eixo I: Produgdo do cuidado no territdrio e vigilancia em saude na resposta as emergénciascliméticas e
ambientais, orientadas pela equidade em saude.

Eixo I1: Acesso a atencdo especializada e integralidade do cuidado na resposta as emergéncias climéticas
e ambientais, orientados pela equidade em saude.

Eixo I11: Comunicacdo e inovacao em salde orientadas pela equidade em saude para o enfrentamento das
emergéncias climaticas e ambientais.

Os grupos para cada eixo serd divido da seguinte forma:
Coordenador Geral - Fisioterapia

PET Saude Eixo 1 Eixo 2 Eixo 3
Clima Orientador de Servigo | Orientador de Servico | Orientador de Servigo
1) 1) 1)
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3. DAS ATRIBUICOES DO ORIENTADOR DE SERVICO

O(A) Orientador(a) de Servico € o(a) trabalhador(a) de saide que exerce funcdo de supervisdo docente-
assistencial, de carater ampliado, em campo, conforme definicéo e atribuicdes estabelecidas na Portaria
Interministerial MS/MEC n° 1.328, de 27 de outubro de 2023, devendo articular-se com o tutor e com o
preceptor, sempre que necessario, no desenvolvimento das atividades do projeto. De acordo com o que esta
disposto no Edital SGTES/MS n° 23, de 23 de mar¢o de 2026 (item 7.10), caberd, resumidamente, as
seguintes atribuicdes ao(a) Orientador(a) de Servigo:

a) colaborar na elaboragéo e execucéo dos projetos de pesquisa, bem como auxiliar na orientacdo de alunos
e profissionais de salde;

b) contribuir para o acompanhamento das atividades do PET-Saude, avaliando os resultados e sugerindo
melhorias;

c) atuar como mediado entre as instituicbes de salde e populacdo, ajudando a identificar as necessidades
locais e propor solugdes em conjunto; e

d) preencher formulérios e relatérios a serem encaminhados ao Ministério da Sadde, quando solicitado.

4. DAS VAGAS

Serdo ofertadas, para o Programa de Educacao pelo Trabalho para a Satde (PET-Saude: Clima), 3 (trés)
vagas para Orientador(a) de Servico, distribuidas conforme tabela a seguir, em conformidade com o
item 6.2.5.3 do Edital SGTES/MS n° 23/2026:

PET-Saude Clima
. Lo Vagas
Eixos temaiticos Orientador de servigos
Eixo 1 1
Eixo 2 1
Eixo 3 1

5. DAS ACOES AFIRMATIVAS E DA PROMOCAO DA EQUIDADE

5.1. Em estrito atendimento ao disposto no item 6.2.7 do Edital SGTES/MS n° 23/2026, a legislacéo
federal pertinente, as politicas publicas de promocao da equidade e ao disposto na Portaria GM/MS
n° 5.801, de 2024, a Pontificia Universidade Catolica de Minas Gerais assegura a adoc¢ao de acdes
afirmativas para o presente processo seletivo.

5.2. As ac¢des afirmativas tém como objetivo promover a inclusdo, a diversidade e a equidade no ambito
do Programa PET-Saude: Clima, sendo destinadas a candidatos(as) que se autodeclarem pessoas
negras (pretas e pardas), indigenas, quilombolas, pessoas com deficiéncia (PcD) e trans.

5.3. Considerando o quantitativo total de vagas dispostas neste edital, fica assegurada a reserva minima

de 30% (trinta por cento) das vagas de Orientadores de Servico para candidatos negros (pretos e
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pardos), 5% (cinco por cento) para candidatos indigenas, 5% (cinco por cento) para candidatos

quilombolas, 10% (dez por cento) para candidatos com deficiéncia, e 5% (cinco por cento) para

candidatos trans, aplicadas de forma proporcional a cada categoria.

5.4. Para concorrer as vagas reservadas no escopo das agdes afirmativas, o(a) candidato(a) devera
manifestar expressamente seu interesse no momento da inscricao, assinalando o campo especifico no

Formulario de Inscricdo (Anexo I).

5.5. O enquadramento na reserva de vagas afirmativa devera ser comprovando, sendo:

| - Para as pessoas autodeclaradas negras, com declaracdo de raca/cor, podendo esta ser verificada por
uma banca de heteroidentificacdo. Formulario de autodeclaracdo conforme critérios do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), disponivel no Anexo 111 deste edital;

Il - Para as pessoas indigenas, declaracdo de pertencimento emitida pelo grupo indigena assinada por
lideranca local; A Resolugdo Conjunta n® 12, de 13 de dezembro de 2024, dispensa a exigéncia do
Registro Administrativo de Nascimento Indigena (RANI), assegurando aos povos indigenas o direito
a autodeterminacdo e tornando facultativa a apresentacdo do referido registro no ato da matricula.
Dessa forma, a apresentagcdo do RANI ndo é obrigatdria, sendo suficiente a entrega de documento de
autodeclaracdo (disponivel no Anexo IV neste edital) assinado pelo candidato e por sua lideranca;

Il - Para pessoas quilombolas, com declaracdo de pertencimento emitida e assinada por lideranca ou
associacdo local (disponivel no Anexo V neste edital); ou certificado de reconhecimento do territorio
de pertencimento emitido pela Fundagéo Cultural Palmares - FCP, nos casos em que houver;

IV - Os candidatos inscritos nas vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD) deverdo apresentar, no ato da
inscricdo, o Termo de Autodeclaragdo de Pessoa com Deficiéncia (Anexo V1), acompanhado de laudo
médico ou avaliacdo biopsicossocial atualizada, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-
10), em conformidade com o art. 4° da Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de
Incluséo).; e

V - Para as pessoas trans (Travestis, Transexuais e Transgéneros), com autodeclaracdo (disponivel no
Anexo VII deste edital), podendo esta ser verificada por uma banca de heteroidentificagéo.

5.6. A veracidade das informac6es prestadas no momento da inscri¢ao e de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a), e, na hipotese de constatacdo de autodeclaracdo étnico-racial em desacordo com 0s
critérios estabelecidos, a/o candidata/o passara a concorrer pelo acesso universal.

5.7. Néo cabera analise de pedido de recurso para reserva de vaga aos candidatos que ndo declararem a
sua condicdo no formulario de inscricdo desta selecao.
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5.8. Caso os percentuais de reserva resultem em fracdes, aplica-se arredondamento para cima quando o
resultado for igual ou superior a 0,5 (zero virgula cinco), e para baixo quando inferior. Nas hipoteses
em que o arredondamento resultar em zero vagas para qualquer dos grupos previstos, sera garantida
ao menos 1 (uma) vaga supranumeraria para o respectivo grupo, em conformidade com o disposto na
Portaria GM/MS n° 5.801/2024.

5.9. Na hipotese de ndo haver candidatos aprovados em nimero suficiente para ocupar as vagas reservadas
as acbes afirmativas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a modalidade de ampla
concorréncia, sendo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, com estrita observancia a ordem
geral de classificagéo.

5.10. O Plano de AcBes Afirmativas (PAA) deste processo seletivo, elaborado em conformidade com a
Portaria GM/MS n° 5.801/2024, encontra-se detalhado no Anexo Il deste Edital.

6. DAS BOLSAS

6.1 As bolsas serdo concedidas durante o periodo de vigéncia do Programa e sua disponibilizacdo estara
sujeita as deliberacbes do Ministério da Saude.

6.2 Os valores das bolsas para Orientadores de Servico do PET-Saude: Equidade terdo como referéncia
as bolsas para o Apoio Técnico a Pesquisa, categoria NS e NM, a depender da categoria a qual for
enquadrado, em conformidade com a Portaria CNPq n°® 1.237, de 17 de fevereiro de 2023, do
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq). Sendo o valor atual
vigente: NM (NIVEL MEDIO): 560,00 (quinhentos e sessenta reais) e NS (NIVEL
SUPERIOR) R$ 770,00 (setecentos e setenta reais).

6.3 As bolsas serdo concedidas durante o periodo de vigéncia do Programa, previsto de 10/07/2026 até
30/06/2028, totalizando 24 (vinte e quatro) meses de execucdo, nos termos do item 1.5 do Edital
SGTES/MS n° 23/2026.

6.4 A bolsa referente ao PET-Saude ndo pode ser cumulada com o recebimento de qualquer outro tipo
de bolsa PET- Saude e/ou qualquer bolsa que tenha como atividade a
monitoria/orientagcdo/supervisao estudantil na graduacao;

6.5 Caso ocorra a desisténcia e/ou o Orientador(a) de Servico, por qualquer razéo, deixe de apresentar
0s requisitos determinados no item 8.6, durante o periodo de vigéncia do programa, a sua bolsa sera

imediatamente cessada.

7. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

7.1 No ato da inscricdo, o(a) candidato(a) a Orientador(a) de Servigo devera apresentar, em envelope
fechado, os seguintes documentos:

a) Copiado RG;
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b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)
i)
)

K)
1)
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Copia do CPF;

Copia do titulo eleitoral e copia do comprovante de votacdo na Gltima eleicao;

Copia do comprovante de residéncia;

Conta bancaria nas seguintes agéncias: Santander ou Bradesco;

Comprovante Bancério (nome do candidato e conta corrente): Banco/Agéncia Bancéria e
Conta com o digito;

Curriculo Lattes atualizado;

Proposta de intervencdo de no maximo 1 (uma) pagina;

Carta de Intengdo de no méximo 1 (uma) pagina;

Formulério de Inscricdo devidamente preenchido e assinado pelo candidato, com indicacdo
do eixo de preferéncia que deseja pleitear a participacdo (ANEXO I);

Declaracdo de compromisso assinada (ANEXO VIII);

Declaracdo de disponibilidade de carga horaria (ANEXO 1X);

m) Termo de consentimento devidamente assinado (ANEXO X);

n)

Documentos de acdes afirmativas, quando aplicdvel (conforme item 5 deste Edital):
Autodeclaracdo Racial, deverdo assinar e entregar o0 ANEXO Il ou a Declaragcdo de
Pertencimento Etnico Indigena (ANEXO 1V), ou a Declaragio Etnico Quilimbola (ANEXO
V), Autodeclaragdo PcD com laudo médico ou avaliacdo biopsicossocial (ANEXO V1), e/ou
Autodeclaracdo de Identidade Trans (ANEXO VII).

8. DOS CRITERIOS PARA INSCRICAO E SELECAO

8.2 O periodo de inscricdo sera de 25/06/2026 (quuinta-feira) até 02/07/2026 (quinta-feira), das 09:00
as 20:00, na Secretaria Académica da Pontificia Universidade Cat6lica de Minas Gerais campus
Pocos de Caldas, 1°. Andar, Prédio 1.

8.3 Apbs o periodo mencionado, ndo serdo aceitas novas inscricdes, tampouco complementacdo de
documentacao;

8.4 A inscrigdo é totalmente gratuita;

8.5 A seleccdo do(a) Orientador(a) de Servico serd realizada por meio de processo seletivo conjunto entre
a Instituicdo de Educacéo superior e a Secretaria Municipal d eSalde, nos termos do item 6.2.5.2 do
Edital SGTES/MS n° 23/2026.

8.6 Poderdo se inscrever neste processo seletivo, para atuar como Orientador(a) de Servico, Os(as)
candidatos(as) que atendem, cumulativamente, aos seguintes critérios:

Que possuam no minimo, 8 horas semanais disponiveis para destinar ao Projeto;

Ser trabalhador(a) de saude que exerca funcdo de supervisdo docente-assistencial, de carater

ampliado, em campo, conforme definicdo e atribuicdes estabelecidas na Portaria Interministerial

MS/MEC n° 1.328, de 27 de outubro de 2023.6.2.5.1; vinculado(a) a servi¢co do territorio de

abrangéncia do projeto;

devera comprovar experiéncia ou atuacdo prévia em iniciativas, programas, projetos, movimentos

ou entidades da sociedade civil organizada relacionadas as tematicas de equidade em salde no
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contexto das emergéncias climaticas e ambientais, ou de determinantes socioambientais da saude,
nos termos do item 6.2.5.1 do Edital SGTES/MS n° 23/2026;

8.7 A selecdo dos(as) candidatos(as) sera realizada conjuntamente pela Pro-reitoria Adjunta da PUC
Minas campus Pocos de Caldas e pela Secretaria Municipal de Salide de Pocos de Caldas, mediante
andlise dos critérios elencados no item 8.6 e dos documentos apresentados pelo(a) candidato(a),
conforme item 7 deste Edital.

8.8 Seré critério desclassificatorio a ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos elencados no
item 7 do presente edital;

8.9 Serd critério desclassificatério a adulteracdo e/ou falsificacdo de qualquer informacgdo dos
documentos elencados no item 7 do presente edital;

8.10 Em caso de desisténcia de candidato aprovado no presente processo seletivo, sera realizado novo
processo seletivo com a publicacdo de novo Edital.

8.11 Na andlise da carta de intencdo sera considerado a habilidade na escrita, a justificativa e as
caracteristicas do candidato que contribuem para atingir os objetivos do PET-Salde Clima,
considerando os itens aplicados no Edital SGTES/MS n° 23, de 23 de margo de 2026, além da
flexibilidade e disponibilidade de horarios. Considera-se também o conhecimento sobre as
competéncias e habilidades no &mbito do SUS orientadas a equidade em saude e ao enfrentamento das
iniquidades e desigualdades em salde agravadas pelas mudancas climéaticas e ambientais, em
consonancia com o Plano Setorial de Adaptacdo a Mudanca do Clima do Setor Saude (AdaptaSUS
2024-2035), com o Plano de Acéo em Saude de Belém e com o Programa Brasil Saudavel: Unir para
Cuidar, contribuindo para a qualificacdo das préaticas de cuidado, vigilancia em salde, comunicacéo,
regulacdo do acesso e organizacdo das redes de atencdo frente as emergéncias climaticas e ambientais.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 O ato de inscri¢do gera a presuncao absoluta de que o(a) candidato(a) conhece e aceita as
condicdes da selecéo, tais como estabelecidas neste Edital e no Edital SGTES/MS n° 23, de 23 de
marc¢o de 2026.

9.2 As questdes pertinentes a realizacdo da selecdo e os casos omissos neste Edital serdo deliberados
pela Pré-reitoria Adjunta da PUC Minas campus Pocos de Caldas.

Pogos de Caldas, 24 de junho de 2026.

Assinado eletronicamente por: N Assinado eletronicamente por: M
Iran Calixto Abrao Méarcio Leandro Gongalves
CPF: *** 339.198-** CPF: *** 277.288-**
Data: 24/06/2026 15:51:26 -03:00 Data: 24/06/2026 16:24:46 -03:00
) )
PROF. IRAN CALIXTO ABRAO PROF. MARCIO LEANDRO GONCALVES

Pro-reitor Adjunto da PUC Minas campus Pocos  Diretor Académico da PUC Minas campus Pogos
de Caldas de Caldas

Esse documento foi assinado por Iran Calixto Abrédo, Iran Calixto Abrdo, Marcio Leandro Gongalves e Delcia Barbosa de Vasconcelos Adami. Para validar o documento e suas assinaturas acesse
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ANEXO |

Formulério De Inscri¢éo

PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE MINAS GERAIS
Campus POCOS DE CALDAS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE VAGAS PARA ORIENTADOR DE SERVICOS
PARA O “PROGRAMA DE EDUCAGAO PELO TRABALHO PARA A SAUDE” (PET-SAUDE CLIMA)

2026/2028

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO:

Nome Completo Data de Nascimento Estado Civil
Naturalidade Sexo CPF

Cidade de Origem RG UF da RG

Data de Emissédo RG E-mail

Endereco Complemento Bairro

Municipio UF CEP

Telefone Celular Telefone Residencial Telefone Comercial

Nome do Cdnjuge

Nome da Mae

Nome do Pai

Qual eixo do Projeto PET- Saude: Clima 2026/2028 que deseja participar:

() Eixo I: Produgdo do cuidado no territdrio e vigilancia em satde na resposta as emergénciascliméticas e

ambientais, orientadas pela equidade em saude.

() Eixo I1: Acesso a atencgdo especializada e integralidade do cuidado na resposta as emergéncias climaticas e

ambientais, orientados pela equidade em salde.

() Eixo IlI: Comunicacdo e inovacdo em salde orientadas pela equidade em saude para o enfrentamento das
emergéncias climéticas e ambientais

( ) Qualquer um dos eixos tematicos

Deseja concorrer as vagas reservadas de acordo com as politicas de acGes afirmativas e promocao da
equidade estabelecidas neste edital?

() NAO. Desejo concorrer exclusivamente as vagas de ampla concorréncia.

() SIM. Desejo concorrer as vagas reservadas e declaro-me:
Assinale a categoria aplicadvel (em caso positivo, anexe a autodeclaragdo ou o laudo médico correspondente,
conforme exigéncia do edital):

() Pessoa Negra (Preta ou Parda) () Pessoa Indigena () Quilombola () Pessoa com Deficiéncia (PcD) ()
Pessoa Trans (travesti, mulher/homem trans, transmasculino ou pessoa ndo binaria)

Pocos de Caldas/MG, / /

Assinatura do Candidato:

Esse documento foi assinado por Iran Calixto Abrédo, Iran Calixto Abrdo, Marcio Leandro Gongalves e Delcia Barbosa de Vasconcelos Adami. Para validar o documento e suas assinaturas acesse
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ANEXO 1l
PLANO DE ACOES AFIRMATIVAS (PAA)

Portaria GM/MS n° 5.801, de 28 de novembro de 2024
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE VAGAS PARA ORIENTADOR DE SERVICOS
PARA O “PROGRAMA DE EDUCA(}AO PELO TRABALHO PARA A SAUDE”
(PET-SAUDE CLIMA) 2026/2028

1. INTRODUCAO

Este Plano de Ac¢des Afirmativas (PAA) tem como objetivo fornecer as diretrizes para implementacéo das
acOes afirmativas no &mbito do processo seletivo simplificado para Orientadores de Servico do PET-
Satde: Clima — “Entre Aguas e Territorios: Resiliéncia Climética e Cuidado no SUS em Pogos de Caldas,
promovido pela PUC Minas Campus Pocos de Caldas em parceria com a Secretaria Municipal de Salude
de Pocos de Caldas/MG, em conformidade com a Portaria GM/MS n° 5.801, de 28 de novembro de 2024.

2. DADOS BASICOS

Orgéo/Entidade Proponente: | Pontificia Universidade Catolica de Minas Gerais — Campus
Pocos de Caldas (PUC Minas)

Unidade: Pro-reitoria Adjunta / Coordenacdo PET-Salde

Obijeto do projeto: PET-Saude: Clima — "Entre Aguas e Territorios: Resiliéncia
Climética e Cuidado no SUS em Pocos de Caldas"

N° do Instrumento: Edital SGTES/MS n° 23, de 23 de marco de 2026

Coordenador(a): Delcia Barbosa Vasconcelos Adami

Contato: petsaude@pucpcaldas.br

Publico-alvo: Orientadores de Servico

Area do Ministério da CGESC/DEGES/SGTES/MS

Saude:

3. APLICABILIDADE
Tipo de instrumento: [X] Pesquisa (Art. 10°) — PET-Saude

Acdo a qual se aplica: [X] Concessao de bolsas

4. CRITERIOS DE RESERVA DE VAGAS (Art. 4° da Portaria GM/MS n° 5.801/2024)

Considerando o total de 3 (trés) vagas para Orientadores de Servico, ficam asseguradas as seguintes
reservas minimas:

[ ]130% para pessoas negras (pretas e pardas) — 1 vaga

[ ]5% para pessoas indigenas — 1 vaga supranumeraria* (resultado < 0,5 — garantido)
] 5% para pessoas quilombolas — 1 vaga supranumeraria* (resultado < 0,5 — garantido)
] 10% para pessoas com deficiéncia (PcD) — 1 vaga supranumeraria® (resultado < 0,5 — garantido)
] 5% para pessoas trans — 1 vaga supranumeraria* (resultado < 0,5 — garantido)

[
[
[
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(*) Com apenas 3 vagas, os calculos de 5% e 10% resultam em fracdes < 0,5, gerando zero vagas. Aplica-
se a regra de vaga supranumeraria garantida por grupo.

5. ESTRATEGIA DE IMPLEMENTACAO

[X] Imediata — vagas preenchidas em lote Unico por meio deste edital, com aplicacdo dos percentuais
desde o inicio do processo seletivo.

6. ESTIMATIVA DE VAGAS RESERVADAS

Acao/Atividade | Descrigédo Total Negras Indigenas Quilombolas | PcD 10% | Trans5% | Ampla
30% 5% 5%

Orientadores de | Orientadores | 3 1 1* 1* 1* 1* 1

Servico de Servico

TOTAL 3 1 1* 1* 1* 1* 1

(*) Arredondamento resulta em 0 vagas dentro do total; garante-se 1 (uma) vaga supranumeraria adicional
por grupo, conforme art. 4°, §2° da Portaria GM/MS n° 5.801/2024.

7. MEDIDAS DE EQUIDADE

7.1. O processo seletivo garantira publicidade e acesso igualitario as informacfes sobre as vagas
reservadas e os critérios de participagao.

7.2. O formulério de inscricdo (Anexo 1) contempla campo especifico para manifestacdo de interesse nas
vagas reservadas.

7.3. Os documentos comprobatérios das acdes afirmativas sdo aceitos em cdpia simples no ato da
inscri¢do, sendo a veracidade de responsabilidade do candidato.

7.4. Candidatos com deficiéncia que necessitarem de condicOes especiais para participacdo do processo
seletivo deverdo informa-las no ato da inscricao.

8. PROCEDIMENTOS PARA VAGAS NAO PREENCHIDAS

Caso alguma categoria de reserva de vagas nao seja preenchida, as vagas serdo redistribuidas entre os
demais grupos de ac¢Ges afirmativas antes de serem alocadas a ampla concorréncia, observada a ordem de
classificagao geral.

9. PROCESSO DE HETEROIDENTIFICACAO

N&o aplicavel a este processo seletivo, por envolver menos de 50 vagas (Art. 4°, 86° da Portaria GM/MS
n°5.801/2024).

10. RELATORIOS E MONITORAMENTO

10.1. Ao término do processo seletivo, serdo registrados os dados quantitativos sobre o preenchimento
das vagas reservadas, incluindo: percentual e nimero absoluto de vagas efetivamente preenchidas, vagas
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redistribuidas e vagas de ampla concorréncia.

10.2. Os dados serdo incluidos nos relatorios parciais e finais encaminhados ao Ministério da Saude,
conforme cronograma do PET-Saude: Clima.

10.3. O descumprimento do PAA podera resultar em medidas administrativas, incluindo a suspensédo de
desembolsos, conforme previsto na Portaria GM/MS n° 5.801/2024.

Pocos de Caldas/MG, 24 de junho de 2026.

Assinado eletronicamente por: N
Iran Calixto Abréo

CPF: *** 339.198-**

Data: 24/06/2026 16:00:53 -03:00

)

Prof. Iran Calixto Abrao
Pro-reitor Adjunto da PUC Minas campus Pocos de Caldas

Assinado eletronicamente por: M
Delcia Barbosa de Vasconcelos Adami

CPF: *** 109.706-**

Data: 24/06/2026 16:28:42 -03:00

)

Delcia Barbosa Vasconcelos Adami
Coordenadora do PET-Saude: Clima da PUC Minas campus Pogos de Caldas
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ANEXO Il
MODELO DE AUTODECLARACAO RACIAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE VAGAS PARA ORIENTADOR DE SERVICOS
PARA O “PROGRAMA DE EDUCACAO PELO TRABALHO PARA A SAUDE”
(PET-SAUDE CLIMA) 2026/2028

Eu, (nome do/a
candidato/a), portador(a) da CIN/CPF n° , declaro ser:

[ ]Preto(a)
[ ]Pardo(a)

Para fins de ocupar vaga reservada para pessoa negra. Declaro ainda estar ciente de que:

1) As vagas reservadas destinam-se as pessoas gque apresentem caracteristicas fenotipicas de pessoa negra
gue assim sejam socialmente reconhecidas, ndo sendo suficiente minha identificacdo pessoal e subjetiva
apenas;

2) As informacdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, podendo eu responder legalmente no
caso de falsidade das referidas informacoes, a qualquer momento, o que acarretara a minha eliminagéo do
processo, sem prejuizo de outras sanc¢des cabiveis;

3) Se for detectada a falsidade desta declaracdo, estarei sujeito(a) as penalidades legais, inclusive de
eliminacdo desta vaga, em qualquer fase, e de anulacdo de minha contratacdo apds procedimento
administrativo regular, em que sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

Pocos de Caldas/MG, de de

Assinatura do/a candidato/a

Esse documento foi assinado por Iran Calixto Abrédo, Iran Calixto Abrdo, Marcio Leandro Gongalves e Delcia Barbosa de Vasconcelos Adami. Para validar o documento e suas assinaturas acesse
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ANEXO IV
DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO PARA PESSOA INDIGENA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE VAGAS PARA ORIENTADOR DE SERVICOS PARA
O "PROGRAMA DE EDUCACAO PELO TRABALHO PARA A SAUDE" (PET-SAUDE: CLIMA)

2026/2028
As liderancas comunitarias abaixo identificadas, do Povo Indigena
: DECLARAM que
(nome completo), CIN/CPF n° , &
indigena  pertencente a  este povo, cuja  comunidade  estd  localizada  em

: Estado :
Declaram, ainda, que sdo liderancas reconhecidas da comunidade indigena onde reside o participante
mencionado.

Por ser expressao da verdade, firmamos e datamos a presente declaracao.
LIDERANCA 1

Nome completo:

CPF:

Assinatura:
LIDERANCA 2

Nome completo:

CPF:

Assinatura;
LIDERANCA 3

Nome completo:

CPF:

Assinatura:

Pocos de Caldas/MG, de de

Assinatura do/a candidato/a

Esse documento foi assinado por Iran Calixto Abrédo, Iran Calixto Abrdo, Marcio Leandro Gongalves e Delcia Barbosa de Vasconcelos Adami. Para validar o documento e suas assinaturas acesse

https://assinador.pucminas.br/validate/EAHEG-85PPR-6ZESL-NTKQN



PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE MINAS GERAIS
Campus POCOS DE CALDAS

PUC Minas

Pocos de Caldas

ANEXO V
DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO PARA PESSOA QUILOMBOLA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE VAGAS PARA ORIENTADOR DE SERVICOS
PARA O “PROGRAMA DE EDUCACAO PELO TRABALHO PARA A SAUDE”
(PET-SAUDE CLIMA) 2026/2028

As liderangas comunitarias abaixo identificadas, do Quilombo
(nome do Quilombo),

DECLARAM que (nome completo), CIN/CPF n°
: é quilombola pertencente ao Quilombo

(nome do quilombo ao qual

pertence), cuja respectiva comunidade esta localizada no municipio de
, Estado , para fins

de ocupar vaga reservada para pessoa quilombola, em conformidade com o Decreto n° 4.887, de 20 de
novembro de 2003. Declaram, ainda, que sao liderangas reconhecidas da comunidade quilombola onde
reside o participante mencionado.

Por ser expressao da verdade, firmamos e datamos a presente declaracao.
LIDERANCA 1

Nome completo:

CPF:

Assinatura:
LIDERANCA 2

Nome completo:

CPF:

Assinatura;
LIDERANCA 3

Nome completo:

CPF:

Assinatura:

Pocos de Caldas/MG, de de

Assinatura do/a candidato/a

Esse documento foi assinado por Iran Calixto Abrédo, Iran Calixto Abrdo, Marcio Leandro Gongalves e Delcia Barbosa de Vasconcelos Adami. Para validar o documento e suas assinaturas acesse
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ANEXO VI
TERMO DE AUTODECLARACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE VAGAS PARA ORIENTADOR DE SERVICOS
PARA O “PROGRAMA DE EDUCACAO PELO TRABALHO PARA A SAUDE”
(PET-SAUDE CLIMA) 2026/2028

Eu, (nome do/a
candidato/a), portador(a) da CIN/CPF n° , para fins de ocupar vaga
reservada, declaro ser pessoa com deficiéncia de natureza:

[ ] Deficiéncia fisica

[ ] Deficiéncia visual: baixa visao

[ ] Deficiéncia visual: ( ) cegueira ( ) visdo monocular
[ ] Deficiéncia mental/intelectual

[ ] Deficiéncias multiplas

[ ] Deficiéncia auditiva

[ ]Surdez (usuério(a) de LIBRAS)

[ ] Transtorno do Espectro Autista (TEA)

Declaro estar ciente de que:

1) Este termo esta de acordo com o documento de avaliacdo biopsicossocial ou relatorio médico
devidamente anexado a esta declaracdo, com indicacao do codigo CID-10;

2) As informacdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, podendo eu responder legalmente no
caso de falsidade das referidas informacoes, a qualquer momento, o que acarretara a minha eliminagéo do
processo, sem prejuizo de outras sanc¢des cabiveis;

3) Se for detectada a falsidade desta declaracdo, estarei sujeito(a) as penalidades legais, inclusive de
eliminacdo desta vaga, em qualquer fase, e de anulacdo de minha contratacdo apds procedimento
administrativo regular, em que sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

Pocos de Caldas/MG, de de

Assinatura do/a candidato/a

Esse documento foi assinado por Iran Calixto Abrédo, Iran Calixto Abrdo, Marcio Leandro Gongalves e Delcia Barbosa de Vasconcelos Adami. Para validar o documento e suas assinaturas acesse
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ANEXO VII
AUTODECLARACAO DE IDENTIDADE DE GENERO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE VAGAS PARA ORIENTADOR DE SERVICOS
PARA O “PROGRAMA DE EDUCACAO PELO TRABALHO PARA A SAUDE”
(PET-SAUDE CLIMA) 2026/2028

Eu, ,  CIN/CPF n°
: declaro que sou uma pessoa trans de identidade
(travesti, mulher ou homem trans, transmasculino ou pessoa nao
binaria), que atendo aos pronomes , com o fim especifico de atender aos critérios
estipulados para a vaga reservada prevista neste edital.

Declaro ainda estar ciente de que:

1) Se for detectada falsidade na declaracdo, estarei sujeito(a)/e as penalidades previstas em lei, inclusive
de eliminacédo do processo;

2) O nome utilizado no preenchimento acima e na ficha de inscricdo é aquele que deve ser utilizado em
todos os atos do processo seletivo, mesmo que seja distinto de meu registro civil, sendo vedado o uso de
outra forma de identificacgéo;

3) As informagdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, conforme Portaria GM/MS n° 5.801,
de 28 de novembro de 2024.

Pocos de Caldas/MG, de de

Assinatura do/a/e candidato/a/e

Esse documento foi assinado por Iran Calixto Abrédo, Iran Calixto Abrdo, Marcio Leandro Gongalves e Delcia Barbosa de Vasconcelos Adami. Para validar o documento e suas assinaturas acesse
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ANEXO VIII
Declaracéo de aceite normas do Edital 23/2026 PUC — PET - Saude Clima
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE VAGAS PARA ORIENTADOR DE SERVICOS

PARA O “PROGRAMA DE EDUCACAO PELO TRABALHO PARA A SAUDE”
(PET-SAUDE CLIMA) 2026/2028

Declaro que tomei ciéncia e que aceito as normas relacionadas ao presente Edital e aquelas também
previstas no Edital SGTES/MS n° 23, de 23 de margo de 2026, considerando o Decreto n® 11.798, de 28 de
novembro de 2023; a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990; a Lei n°® 11.129, de 30 de junho de 2005; e
a Portaria Interministerial MS/MEC n° 421, de 3 de marco de 2010.

Declaro, ainda, sob as penas da lei, que ndo recebo e ndo acumularei a bolsa referente ao PET-Salde com
qualquer outro tipo de bolsa do Programa PET-Salde e/ou qualquer bolsa que tenha como atividade a
monitoria, orientacdo ou supervisao estudantil na graduacdo, em estrito cumprimento as vedacdes deste

certame.

Pocos de Caldas/MG, de de

Nome completo do candidato

Assinatura do/a candidato/a

Esse documento foi assinado por Iran Calixto Abrédo, Iran Calixto Abrdo, Marcio Leandro Gongalves e Delcia Barbosa de Vasconcelos Adami. Para validar o documento e suas assinaturas acesse
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ANEXO IX
Declaracéo de disponibilidade de carga horaria
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE VAGAS PARA ORIENTADOR DE SERVICOS

PARA O “PROGRAMA DE EDUCACAO PELO TRABALHO PARA A SAUDE”
(PET-SAUDE CLIMA) 2026/2028

Eu, , portador(a) do CPF
n° : profissional de saude vinculado(a) ao Servico de
do Sistema Unico de Sadde, declaro, para todos os fins de direito,
que possuo carga horaria* de, no minimo, 8 (oito) horas semanais disponiveis para o desenvolvimento de
atividades de ORIENTADOR(A) DE SERVICO no Programa de Educacdo pelo Trabalho para a Saide
(PET-Saude: Clima).

* A carga horéria referida é mesclada entre horérios diurnos, noturnos, finais de semana, atividades

presenciais e a distancia, conforme planejamento conjunto das atividades do Projeto.

Pocos de Caldas/MG, de de

Nome completo do candidato

Assinatura do/a candidato/a

Esse documento foi assinado por Iran Calixto Abrédo, Iran Calixto Abrdo, Marcio Leandro Gongalves e Delcia Barbosa de Vasconcelos Adami. Para validar o documento e suas assinaturas acesse
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ANEXO X
Termo de consentimento para tratamento de dados pessoais

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE VAGAS PARA ORIENTADOR DE SERVICOS
PARA O “PROGRAMA DE EDUCACAO PELO TRABALHO PARA A SAUDE”
(PET-SAUDE CLIMA) 2026/2028

Eu, , portador(@) do CPF n°
, profissional de salde vinculado(a) ao Servico de
do Sistema Unico de Saude, em conformidade com o previsto na
Lei n° 13.709, de 2018, Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais, LGPD, manifesto livre, informada e
inequivoca concordancia com o tratamento dos meus dados pessoais exclusivamente para finalidade
determinada, doravante para efetivar o Processo Seletivo do presente edital, anuindo para que o
CONTROLADOR realize o tratamento de meus dados, envolvendo opera¢des como as que se referem a
coleta, producdo, recepcdo, classificacdo, utilizacdo, acesso, reproducdo, transmissdo, distribuicao,
processamento, arquivamento, armazenamento, eliminacdo, avaliagdo ou controle da informacéo,
modificacdo, comunicacdo, transferéncia, difusdo ou extracéo.

Declaro que autorizo a coleta de dados pessoais imprescindiveis a execucdo do presente edital, tendo
sido informado quanto ao tratamento de dados que sera realizado pelo CONTROLADOR nos termos da
Lei n° 13.709/2018, especificamente quanto a coleta dos dados relacionados a minha identificacdo
pessoal.

Pocos de Caldas/MG, de de

Nome completo do candidato

Assinatura do/a candidato/a

Esse documento foi assinado por Iran Calixto Abrédo, Iran Calixto Abrdo, Marcio Leandro Gongalves e Delcia Barbosa de Vasconcelos Adami. Para validar o documento e suas assinaturas acesse

https://assinador.pucminas.br/validate/EAHEG-85PPR-6ZESL-NTKQN



MANIFESTO DE
ASSINATURAS

Cddigo de validacdo: E4AHEG-85PPR-6ZE8SL-NTKQN

Esse documento foi assinado pelos seguintes signatérios nas datas indicadas (Fuso
horéario de Brasilia):

v Iran Calixto Abrdo (CPF ***.339.198-**) em 24/06/2026 15:51 - Assinado
eletronicamente

Endereco IP Geolocalizacao
186.248.78.210 N&o disponivel
Autenticacéo ir*@pucpcaldas.br (Verificado)
Login

mChYRHhnkeSn70VjYJyONK8iA094pHgFY26¢Vitt6MU=

SHA-256

v Iran Calixto Abrdo (CPF ***339.198-**) em 24/06/2026 16:00 - Assinado
eletronicamente

Endereco IP Geolocalizacao
10.20.1.14 Lat: -33,923485 Long: 18,419430
Precisdo: 100 (metros)
Autenticagéo ir*@pucpcaldas.br (Verificado)
Login

VKE2EJszCuWTcu7tdhAvS/FPnPdxO7vqg5XnKEpOc+Y=

SHA-256



v/ Marcio Leandro Gongalves (CPF ***.277.288-**) em 24/06/2026 16:24 -
Assinado eletronicamente

Endereco IP Geolocalizacéo
10.20.1.12 Lat: -33,923485 Long: 18,419430
Precisdo: 100 (metros)
Autenticacéo mar**@pucpcaldas.br (Verificado)
Login

zQ5BMUz1nfPUNWVMDAeHrEf9PZ44wQZozCZ6dN+PJ1w=

SHA-256

v/ Delcia Barbosa de Vasconcelos Adami (CPF ***,109.706-**) em 24/06/2026
16:28 - Assinado eletronicamente

Endereco IP Geolocalizacao

Lat: -21,790204 Long: -46,585883
177.98.23.172

Precisdo: 104 (metros)

Autenticagéo del**@pucpcaldas.br

Email verificado

Px5fuufXsvkllePW7lowwnR4/KEQ3TAy7E3A24z+J5s=
SHA-256

Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validacao deste documento:

https://assinador.pucminas.br/validate/E4AHEG-85PPR-6ZESL-NTKQN

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe
o0 codigo de validacao:

https://assinador.pucminas.br/validate





